Mempunyai tugas melakukan urusan perencanaan, keuangan,
kepegawaian, ketatalaksanaan, ketatausahaan, kehumasan,
dan kerumahtanggaan LPMP.

KODE
UTPUT

KEGIATAN

AN

5630.970.001

Layanan dukungan Manajemen Satker

O51.A

Penyusunan Program Kerja

Tersusunnya Action plan/rencana kerja seksi dan subbag
umum lengkap dengan penjadwalan, skenario kegiatan,
TOR dan panduan masing-masing Program kerja seksi
dan subbag umum serta kontrak kinerja Lembaga,
output kegiatan ini juga menjadi bahan bagi
penyusunan RKAKL Revisi yang refresentatif untuk
mendukung kelancaran kegiatan Tahun 2019

051.B

Penyusunan RKAKL

Tersusunnya Rencana Program dan Anggaran Kegiatan
Inovasi Penjaminan Mutu Pendidikan, Rencana
Pengadaan Barang dan Jasa yang dilengkapi dengan
analisis kebutuhan barang, RAB, data dukung, TOR,
Analisis kelayakan bangunan, Clearance dari Dinas
Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang ( Dinas PUPR)
Provinsi Kalsel

051.C

Koordinasi/Konsultasi Perencanaan dan
Anggaran

Tersusunnya RKAKL Revisi, RKAKL Pagu Indikatif, RKAKL
Pagu Definitif dan Penelaahan Program dan Anggaran
Tahun 2020 yang selanjutnya menjadi DIPA LPMP Kalsel
Tahun 2020

052.A

Penyusunan Laporan Daya Serap Anggaran

Tersusunnya Laporan B19, Molk

052.B

Penyusunan LAKIP

Tersusunnya Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (
LAKIP ) LPMP yang dapat dipertangungjawabkan

052.C

Koordinasi/Konsultasi LAKIP

Tersusunnya Laporan Triwulan sebagai bahan
Penyusunan LAKIP

053.A

Pengelolaan Keuangan

Tersusunnya perencanaan pengelolaan anggaran dan
adanya evaluasi pelaksanaan anggaran tahun 2019

053.B

Penyusunan Sistem Akuntansi Instansi ( SAI)

Tersusunnya laporan keuangan SAIl per triwulan

053.C

Koordinasi/Konsultasi Penyusunan SAI

Terlaksananya koordinasi/konsultasi ke pusat untuk
Laporan Keuangan Triwulan 1 dan 3, Laporan Keuangan
Semester dan Laporan Keuangan Tahunan SAI 2018.
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KODE

OUTPUT KEGIATAN TUJUAN
Sosialisasi Peraturan Keuangan dan Perpajakan ialisasinya Peraturann dan Perpajaka
054.A Workshop Penatausahaan Barang Milik Negara Tersusunnya Penatausahaan Barang Milik Negara
054.B Pengelolaan Barang Milik Negara Terkelolanya Barang Milik Negara sesuai dengan |
peraturan yang berlaku
054.C Penghapusan Barang Milik Negara Terlaksananya penghapusan Barang Milik Negara
054.D Koordinasi/Konsultasi Penyusunan Laporan Tersusunnya Laporan BMN ‘\
055.A IHT Pengembangan SDM LPMP Kalsel Meningkatkan dan mengembangkan kompetensi \./
pegawai
055.B Reviu Standar Pelayanan LPMP Tersusunnya Standar Pelayanan LPMP Kalsel
001 Gaji dan Tunjangan Terbayarnya gaji dan tunjangan serta uang makan
seluruh PNS tepat waktu dan tepat jumlah
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor Terpeliharanya sarana dan prasarana kantor
052B Penilaian Angka Kredit Guru ( PAK) Ternilainya berkas untuk pemenuhan angka kredit bagi

tenaga pendidik

5630.951.001 Layanan Internal

996.A Pengadaan Scanner Tersedianya Scanner

997.A Pengadaan AC Tersedianya AC

997.B Pengadaan Bedset Tersedianya Bedset

997.C Pengadaan Lemari Tersedianya Lemari

997.D Pengadaan Soundsystem Tersedianya Soundsystem

997.E Pengadaan Meja Tersedianya Meja

997.F Pengadaan Kursi Tersedianya Kursi

997.G Pengadaan Televisi Wisma Tersedianya Televisi untuk Wisma

997.H Pengadaan Lemari Arsip Tersedianya Lemari Arsip

998.A Renovasi Gedung Kantor 1 Terlaksananya Renovasi Gedung Kantor 1

998.B Renovasi Ruang Perpustakaan Terlaksananya Renovasi Ruang Perpustakaan
998.C Renovasi Wisma Kenanga Terlaksananya Renovasi Wisma Kenanga

998.D Pengaspalan jalan lingkungan LPMP Kalsel Terjadinya peningkatan kualitas jalan lingkungan
998.E Renovasi Laboratorium Bahasa Terlaksananya Renovasi Laboratorium Bahasa
998.F Penyusunan Revisi Master Plan LPMP Kalsel Tersusunnya Master Plan LPMP Kalsel yang relevan

Dibalik Sukses Program Sub Bagian Umum

Tim Perlengkapan

Djdlfiani Ishak;SE Irhamsyah, S.Sos Hendra Setiawan Putra
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Evarianty Masfini, S.T

Rahmat Hidayatullah, S.Sos Huryin, S.Ap Rahmiaty, S.E

Isma Amarullah, G. S.Si  Septi Purnama Sari, S.Pd  Anita Aulia Rahmi, S.E

Tim Tata Laksana

Een Marliani, S.Pd Muftihidayati, S.Pd

W
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Tim Kepegawaian

Endang Norsanti, S.Sos Rini Widyastuti, S.Pd

Zainurrahmi, S.Pd Farida, S.Pd Pardiah, S.Sos

Tim Perpustakaan

Fajar Triatma, S.IP.Kom Rusnadi
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SEKSI
PEMETAAN MUTU &
SUPERVISI

NI [T

o

Mempunyai tugas melakukan pemetaan mutu dan supervisi satuan
pendidikan dasar dan pendidikan menengah dalam pencapaian
standar nasional pendidikan. Dengan daya dukung SDM yang
potensial mampu melaksanaan tugas seksi tahun 2019, dikomandani
oleh Bapak DR. Arif Sri Wiyana, S.Pd.,M.Pd sebagai Kepala Seksi PMS
dengan tim yang berjumlah 10 orang.

B Penyusunan Peta Mutu dan Pengolahan Data Mutu
Kegiatan bertujuan :

a. Menyusun Peta capaian pemenuhan standar nasional pendidikan (SNP) di
satuan pendidikan.

b. Menyusun peta mutu pendidikan sesuai kategori SNP menurut kelompok
jenjang pendidikan.

c. Menyusun peta mutu pendidikan sesuai kategori SNP menurut kelompok
wilayah.

d. Menyusun hasil identifikasi kekuatan dan kelemahan mutu pendidikan
menurutindikatoristandar pendidikan.

Peserta sebanyak 30 Orang dari LPTK yang berbasis IT, dengan hasil Peta Mutu
Pendidikan Provinsi Kalimantan Selatan 2018.

W
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B Analisis Data Mutu

Tujuan kegiataniniadalah:

a. Menyusun rekomendasi sebagai bahan tindak lanjut dari Peta capaian
pemenuhan standar nasional pendidikan (SNP) disatuan pendidikan.

b. Memberikan masukan bagi Pemerintah Republik Indonesia dalam
merencanakan peningkatan mutu pendidikan nasional.

c. Memberikan masukan bagi Pemerintah Daerah dalam merencanakan
peningkatan mutu pendidikan.

Dengan 40 Orang PENGAWAS SEKOLAH, kegiatan menghasilkan : 1. Pencapaian
Standar Mutu Pendidikan Jenjang SD per kabupaten/kota, 2. Pencapaian Standar
Mutu Pendidikan Jenjang SMP per kabupaten/kota, 3. Pencapaian Standar Mutu
Pendidikan Jenjang SMA/SMK Provinsi Kalimantan Selatan.

Capaian SNP Jenjang SD Provinsi Kalimantan Selatan

Kabupaten/ Jumlah Menuju Menuju
Kota Sekolah SNP 2 SNP 4
0]
0]
]
0]
0]
0]
0]
0]
0]
0]
0]
0]
(6]
0

Barito Kuala 271
Tanah Laut 233
Tanah Bumbu 190
Kotabaru 251
Jumlah 2894

55 214
32 201
59) 150
49 198
463 2409

Banjarbaru 77 0 0] 3 74
Banjar 365 5 3 78 279
Tapin 174 0 1 30 143
HSS 243 1 1 48 193
HST 266 1 1 23 241
HSU 184 0 0 n 173
Balangan 173 0] 0] 42 131
Tabalong 219 1 0] 29 189
Banjarmasin 248 1 0] 24 223

1 1

0 0

1 0

2 2

9

—
W

Capaian SNP Jenjang SMP Provinsi Kalimantan Selatan

Kabupaten/ Jumlah Menuju Menuju

Kota Sekolah SNP 2 SNP 4
Banjarbaru 21 0 0] 2 19 0
Banjar 73 6] 1 9 63 0
Tapin 26 0 0 3 23 0
HSS 36 0 ¢} 12 24 0
HST 37 1 ¢} 5 31 0
HSU 30 0 0 5 25 0
Balangan 24 0] 0] 4 20 0]
Tabalong 56 0] 1 4 51 0]
Banjarmasin 54 0] 0] 16 38 0]
Barito Kuala 54 0 0 16 38 0
Tanah Laut 51 0 0 5 46 0
Tanah Bumbu 60 0 0 9 51 0
Kotabaru 57 0 0 21 36 0
Jumlah 579 1 2 m 465 (o]
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Capaian SNP Jenjang SMA Capaian SNP Jenjang SMK

Provinsi Kalimantan Selatan Provinsi Kalimantan Selatan
. Tahun . Tahun
No Kategori No Kategori

2016 2017 2018 2016 2017 2018

1 MenujuSNP1 32 13 1 1 MenujuSNP1 24 18 0

2 Menuju SNP 2 16 9 1 2 MenujuSNP 2 15 2 0
3 MenujuSNP 3 105 50 10 3 MenujuSNP 3 75 45 44

4 Menuju SNP 4 29 110 170 4 Menuju SNP 4 6 58 61

5 SNP o] o] 0] 5 SNP 0 0 0
Jumliah Sekolah 182 182 182 Jumliah Sekolah 120 123 105

Penyusunan Rekomendasi Peningkatan Mutu

Tujuan kegiatan:

a. Menyusun rekomendasi sebagai bahan tindak lanjut dari Peta capaian
pemenuhan standar nasional pendidikan (SNP) disatuan pendidikan.

b. Memberikan masukan bagi Pemerintah Republik Indonesia dalam
merencanakan peningkatan mutu pendidikan nasional.

c. Memberikan masukan bagi Pemerintah Daerah dalam merencanakan
peningkatan mutu pendidikan

Dengan 40 Orang PENGAWAS SEKOLAH, kegiatan menghasilkan : 1)
Rekomendasi peningkatan nilai pada indikator SNP jenjang SD kabupaten/kota,
2) Rekomendasi peningkatan nilai pada indikator SNP jenjang SMP
kabupaten/kota, 3) Rekomendasi peningkatan nilai pada indikator SNP jenjang
SMA/SMK Provinsi Kalimantan Selatan.

Pembukaan Kegiatan

oleh Kasubag Umum
Bapak Sucipto, S.P.d,ST,M.Kom

Peserta kegiatan konsentrasi penuh
dalam penyusunan rekomendasi

Penutupan kegiatan
Penyusunan Rekomendasi
Peningkatan Mutu 2019
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B Diseminasi Pemetaan Mutu

Dengan tujuan kegiatan:

a. Mempublikasikan hasil peta mutu pendidikan Kalimantan Selatantahun 2018

b. Mempublikasikan hasil analisis peta mutu pendidikan Kalimantan Selatan
tahun2018.

c. Mempublikasikan hasil rekomendasi peta mutu pendidikan Kalimantan
Selatantahun 2018.

Diikuti 34 Orang Pejabat Eselon dari Disdik Kab/Kota, dengan hasil : 1. Pemerintah
daerah, dinas kabupaten/kota, satuan pendidikan menerima hasil pelaksanaan
pemetaan, analisis data mutu pendidikan, dan rekomendasi, dan 2. Pemerintah
daerah, dinas kabupaten/kota, satuan pendidikan menyusun rencana
pemanfaatan hasil pelaksanaan pemetaan, analisis data mutu pendidikan, dan
rekomendasi.

B Sosialisasi Penjaminan Mutu Pendidikan

Tujuan kegiatan:

a. Mempublikasikan hasil peta mutu pendidikan Kalimantan Selatan tahun 2018.

b. Mensosialisasikan proses dan hasil Penjaminan Mutu Pendidikan tahun 2018.

c. Mensosialisasikan hasil rekomendasi peta mutu pendidikan Kalimantan
Selatantahun2018.

d. Mensosialisasikan langkah pemanfaatan peta mutu pendidikan untuk
meningkatkan mutu pendidikan di satuan pendidikan formal ke dalam
perencanaan pengembangan satuan pendidikan (RKS/RKAS) yang
dilanjutkan dalam rencana kerja dan anggaran di dinas pendidikan dan
rencana pembangunan daerah.

Dengan 35 Orang Pejabat Eselon dari Disdik Kab/Kota peserta kegiatan,

memberikan output berupa:

1.  Sasaran memahamiSistem penjaminan Mutu Pendidikan 2018.

2. Tersusunnya rumusan komitmen bersama pelaksanaan Penjaminan Mutu
Pendidikan.

3. Ditandatanganinya komitmen pelaksanaan kegiatan Penjaminan Mutu
Pendidikan Pemerintah Daerah bersama dengan LPMP Kalimantan Selatan.
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Penyerahan Buku Rapor Mutu dari LPMP Kalimantan Selatan
kepada Kabupaten/Kota
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B Penyusunan Bahan Supervisi Penjaminan Mutu Pendidikan

Dengantujuan:

a. Menyusun bahan supervisi mutu pendidikan SD/SMP/SMA/SMK dalam
pencapaian standar nasional pendidikan.

b. Melakukan uji validitas bahan supervisi satuan pendidikan SD/SMP/SMA/SMK
dalam pencapaian standar nasional pendidikan.

c. Melakukan analisis hasil uji validitas bahan supervisi mutu pendidikan
SD/SMP/SMA/SMK dalam pencapaian standar nasional pendidikan;

d. Melakukan penggandaan bahan supervisi mutu pendidikan dasar dan
pendidikan menengah dalam pencapaian standar nasional pendidikan;

e. Melakukan penyusunan laporan hasil supervisi mutu pendidikan dasar dan
pendidikan menengah dalam pencapaian standar nasional pendidikan.

Bersama 15 Orang Pengawas sekolah dan LPMP Kalsel menghasilkan instrumen
supervisiyang telah tervalidasi.

Pembukaan oleh Kepala LPMP Kalimantan Selatan
didampingi Kasi PMS tanggal 23 Mei 2019

Diskusi peserta dalam pembahasan instrumen supervisi
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B Bimtek Supervisi Tingkat Provinsi

Dengantujuan:

a. Membimbing peserta dalam memahamiinstrumen supervisi;

b. Menyamakan presepsi pesertaterhadapinstrumen supervisi.

c. Memberikan pengalaman kepada peserta dalam penggunaan instrumen
supervisi;

Diikuti oleh 442 Orang Pengawas Sekolah 13 kabupaten/kota, dengan hasil
peserta bimtekyang trampil dalam menggunakan instrumen supervisi.

B Pendampingan Petugas LPMP Pada Bimtek Supervisi

Dengan tujuan:

a. Mengamati jalannya kegiatan supervisi yang dilaksanakan oleh petugas
daerah.

b. Memberikan masukan kepada petugas daerah dalam melaksanakan
tugasnya.

c. Memberikan solusiapabilaada permasalahandilapangan.

Dilaksanakan oleh 26 Orang Petugas LPMP dengan hasil : a) Terlaksananya
kegiatan pendampingan supervisi dengan baik; b). Terjalinnya hubungan yang
kondusif antara petugas LPMP dengan petugas supervisi daerah; c).
Meminimalisasi terjadinya permasalahandilapangan.
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B Supervisi Satuan Pendidikan

Untuk memberikan bantuan bimbingan kepada kepala sekolah dan guru,
mengisi instrumen supervisi secara lengkap dan akurat, dan mengumpulkan
hasil supervisiyang dilakukan terhadap kepala sekolah dan guru.

Dilakukan pada 3911 SEKOLAH di 13 kabupaten/kota dengan output berupa
bahan/data hasil kegiatan supervisi mutu pendidikan yang dilakukan oleh
petugassupervisidaerah.

B Analisis Supervisi Mutu Pendidikan

Tujuan kegiatan menginput data supervisi mutu pendidikan, mengolah data
supervisi mutu pendidikan, menganalisis data supervisimutu pendidikan.
Analisis dilakukan dengan melibatkan 40 Orang Pengawas Sekolah
menghasilkan dokumen analisis sebagai bahan rekomendasi peningkatan mutu.
Pembukaan kegiatan oleh

Kepala LPMP Kalimantan Selatan
Bapak Drs. Nuryanto, M.Pd.

Materi Kegiatan

di Fasilitasi
Narasumber/Fasnas
Suwoto

Evaluasi
Kegiatan

di Fasilitasi
narasumber/Fasnas
Ella Agustina
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B Diseminasi dan Rekomendasi Hasil Supervisi Mutu Pendidikan

Tujuan kegiatan untuk menentukan dasar pertimbangan pembuatan
rekomendasi dari bahan analisis, menentukan dasar diseminasi hasil supervisi,
membuat rekomendasi mutu pendidikan sebagai dasar membuat kebijakan

peningkatan mutu pendidikan di provinsi dan kabupaten/kota, dan menyusun
diseminasi hasil supervisi.

Bersama 34 Orang Pejabat Eselon dari Disdik Kab/Kota dan Pengawas Sekolah
menghasilkan dokumen rekomendasi dan diseminasi hasil supervisi.

Pembukaan

kegiatan Diseminasi

dan rekomendasi Hasil
Supervisi Mutu Pendidikan

oleh Kasi PMS,

Dr. H. Arif Sri Wiyana S.Pd., M.Pd.

Peserta Kegiatan

Kabid GTK, Koordinator
Pengawas Kab/Kota

dan Pengawas jenjang SD

Pemaparan hasil supervise dan
rekomendasi untuk

kabupaten dan kota se kalsel
Disajikan narasumber

Ella Agustina, S.Pd.,M.Pd

dan moderator oleh Sumitro, S.Pd
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